
сад», даже немного перевыполнил 
июльское задание — хотя планка 
на месяц была поставлена высоко, 
чтобы преодолеть отставание мая 
и июня. В первой декаде сентября 
все запланированное количество 
СК будет покрашено. Сейчас спе-
циалисты «Уралремфасада» скон-
центрировали на этом все усилия: 
пока стоит хорошая погода, сол-
нечными днями надо пользоваться. 
Если же начнутся дожди, силы будут 
переброшены на ГЗУ, требующие 
покраски не только снаружи, но и 
внутри помещений. Сегодня из 81 
выкрашены 23 установки, работы 
предполагается завершить к концу 
сентября, и пока все идет по плану.

Покраской РВС и емкостей 
занимается другой подрядчик 
— СМУ «ВИТаЮГ». Из-за позднего 
заключения договоров специали-
сты СМУ приступили к выполнению 
задания только в конце июля, но 
сейчас у них задействовано сразу 
4 звена: одновременно приводят 
к корпоративным стандартам три 
РВС и 5 отстойников. Всего же к 
середине октября предстоит покра-
сить 18 РВС и 55 отстойников 
— вполне реальный график, если 
исполнители подтянут дополни-
тельные производственные мощ-
ности. 

Поздравляем!
Сегодня, 10 августа, свое 

50-летие отмечает прези-
дент ОАО «НК «Роснефть» 
Сергей Михайлович Бог-
данчиков. В 1981 году он 
с отличием окончил Уфим-
ский нефтяной институт и 
начал работать на Сахалине, 
где уже буквально через 
десять лет, в 1993 году, стал 
генеральным директором 
предприятия «Сахалинмор-
нефтегаз». В 1997 году его 
назначили вице-президен-
том компании «Роснефть». А 
14 октября 1998 года рас-
поряжением Правительства 
Российской Федерации Бог-
данчиков становится пре-
зидентом компании «Рос-
нефть». Сегодня «Роснефть» 
— крупнейшая нефтяная 
компания России.

В адрес юбиляра от име-
ни коллектива ОАО «Удмурт-
нефть» направлен празд-
ничный адрес, в котором, в 
частности, говорится: «НК 
«Роснефть» сегодня явля-
ется лидером топливно-
энергетического комплекса 
страны. Стоять у руля такой 
компании и почетно, и ответ-
ственно. Мы, Ваши коллеги, 
убеждены, что наш корабль 
под руководством такого 
капитана, как Вы, будет уве-
ренно идти своим курсом 
в бурном море жизни, под-
тверждая репутацию одной 
из самых эффективных и 
динамично развивающихся 
компаний России».

В награду —
орден

Генеральный директор 
ОАО «Удмуртнефть» Гани 
Гайсинович Гилаев за уча-
стие в возрождении Свя-
то-Михайловского собора 
указом Патриарха Москов-
ского и всея Руси Алексия II 
награжден орденом Русской 
Православной Церкви Свя-
того Благоверного князя 
Даниила Московского III 
степени.

Юбиляры 
августа

В августе «Удмуртнефть» 
празднует свое 40-летие. 
Но этот месяц юбилейный 
и для многих ветеранов 
«Удмуртнефти». В их числе 
Н. Г. Гричук, которая сегодня, 
10 августа, отмечает свой 
юбилей. «Удмуртнефти» она 
отдала более 36 лет сво-
ей жизни. Свыше 30 лет 
проработали на предпри-
ятии Н. В. Абрамов из ЗАО 
«Удмуртнефть-Бурение», 
В. В. Вахрушева из Игрин-
ского НГДУ, К. А. Мартышкин 
из аппарата «Удмуртнефти». 
Более 20 лет посвятили 
нефтяной отрасли Удмур-
тии В. И. Змановский, Л. С. 
Гумерова, Г. З. Минниханова, 
Е. М. Пермяков, Н. А. Колбина, 
З. К. Корякина, А. В. Ступкин, 
В. М. Антонова. Поздравля-
ем, юбиляры! 

О нас пишут
В  корпоративной газе-

те ОАО «НК «Роснефть» 
«Нефтяной курьер» за июль-
август опубликованы мате-
риалы, представляющие 
всей Компании именинницу 
«Удмуртнефть». Об истории 
и современном этапе разви-
тия предприятия читателям 
рассказывает генеральный 
директор Г. Г. Гилаев. Также 
в номере материал о вете-
ране «Удмуртнефти» Н. А. 
Маркелове.
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что? где? когда?

Минувшие выходные 
прошли в республике 
под знаком визита  в 

Удмуртию Патриарха Московского 
и всея Руси Алексия II и освяще-
ния Свято-Михайловского собора в 
Ижевске. Это событие, безусловно, 
послужит возрождению духовности 
нации, укреплению нравственности, 
формированию в каждом из нас 
лучших человеческих качеств.

ОАО «Удмуртнефть» одним из 
приоритетных направлений своей 
благотворительной деятельности 
считает участие в реставрации и 
возведении храмов. На возрожде-
ние Свято-Михайловского собора  
«Удмуртнефть» внесла свыше 
53 миллионов рублей. И отныне 
имя нашего предприятия золотом 
вписано в число благотворителей 
и благоустроителей этой возрож-
денной жемчужины православного 
зодчества.

Добрые дела нефтяников в 
этом направлении продолжаются. 
1 августа генеральный директор 

Во время своей рабочей поездки в Воткинск 
генеральный директор ОАО «Удмуртнефть» 
Г. Г. Гилаев побывал на строительной площадке 
Свято-Георгиевского храма и встретился 
с руководством и работниками предприятия 
«Техновек».

ОАО «Удмуртнефть» Г. Г. Гилаев 
побывал на строительной площад-
ке, где сейчас завершаются работы 
по возведению Свято-Георгиев-
ского храма.

Начатое в мае 1997 года по 
наказам воткинских избирателей 
депутату Валентину Ивановичу 
Кудинову, в последние годы стро-
ительство застопорилось из-за 
отсутствия финансирования. В 
начале 2007 года информацию о 
строительстве храма в Воткинском 
микрорайоне нефтяников получил 
президент ОАО «НК «Роснефть» 
С. М. Богданчиков. Им и было при-
нято положительное решение о 
финансировании завершающих 
работ на строительстве храма: 
выделено более 20 млн рублей, 
поставлены сжатые сроки.

В эти летние дни здесь полным 
ходом идут работы. Строители с 
пониманием отнеслись к постав-
ленной перед ними довольно слож-
ной задаче. На объекте работает 
ежедневно до 60 человек,  завер-

Возрождая духовность,Возрождая духовность,
возрождаем Россиювозрождаем Россию

в режиме on-line

Г. Г. Гилаев и отец Максим обсуждают ход строительства храма

Андрей Николаевич 
КУЗНЕЦОВ, 
главный инженер 
НГДУ «Гремиха»:

— Приведение оборудования 
в соответствие к корпоративным 
стандартам НК «Роснефть» у 
нас доверено двум подрядчи-
кам. ООО «Спецхимремстрой» 
занимается покраской станков-
качалок и ГЗУ: на сегодняшний 
день в цвета Компании выкра-
шены 385 СК из 622 заплани-
рованных и 38 ГЗУ из 79.  Судя 
по усилиям подрядчика, есть 
все основания полагать, что к 
концу сентября, в соответствии 
с графиком, работа по СК будет 
завершена, а по ГЗУ рассчиты-
ваем закрыть объем работ уже 
в августе, ликвидировав, таким 
образом, небольшое июльское 
отставание.

Несколько хуже обстоят дела 
с покраской крупных объектов, 
парка РВС и отстойников, тен-
дер на которую выиграло ООО 
«Клининг Эксперт Самара». Это 
предприятие с «Удмуртнефтью» 

сотрудничает впервые и, возможно, 
не имеет еще большого опыта, но 
они весьма заинтересованы в том, 
чтобы зарекомендовать себя на 
здешнем рынке, очень стараются 
утвердиться, и мы, как можем, им 
помогаем. Хотя июльский график 
подрядчиком и не выдержан, надо 
заметить, помехой тому послужили 
объективные и субъективные при-
чины. Так, например, из-за позд-
него заключения договоров на 
капремонт и реконструкцию РВС у 
нас просто нет возможности подго-
товить объекты к покраске. Сегодня 
составлен новый план работ, с 
вполне реалистичными сроками 
завершения, намеченными на 
конец октября.

Следует также отметить объемы 
работ, выполняемые персоналом 
НГДУ  без привлечения сторон-
них организаций, — это покраска 
устьевых арматур, ограждений, 
колодцев, лубрикаторных площа-
док, технологического оборудова-
ния и трубопроводов. Вся краска, 
поступившая на эти цели, уже 
выработана. В ближайшее время 
ждем новое поступление матери-

алов, так что покрасочная страда 
в НГДУ в самом разгаре.

Словом, в преддверии юбилея 
коллектив управления прилагает 
все усилия к тому, чтобы встретить 
замечательный праздник и принять 
ожидающихся гостей достойно, 
как это было в НГДУ «Гремиха» до 
сих пор. Не ударить в грязь лицом 
— дело чести работников НГДУ, это 
каждый понимает и выкладывается 
по максимуму.   

Дмитрий Николаевич 
СОТИКОВ, 
главный механик 
НГДУ «Киенгоп»:

— Отношения с подрядчиками, 
выигравшими тендер на покраску 
оборудования, мы изначально 
выстраивали так, чтобы не воз-
никало недопонимания и проблем. 
Еженедельно осуществляем выезд 
на объекты, смотрим, как продви-
гаются дела, оперативно решаем 
возникающие вопросы, ход работ 
находится под ежедневным кон-
тролем со стороны мастеров и 
операторов по добыче на местах.

Ситуация складывается,  в 
общем-то, неплохо. Из 235 стан-
ков-качалок покрашено 125, при-
чем подрядчик, ООО «Уралремфа-

Черное с золотым — цвета нефтедобытчиков
Как обстоят в активах дела с покраской 
оборудования? Об этом нам рассказывают

шается внутренняя роспись купола 
храма, ведутся штукатурные рабо-
ты, идет внешняя обшивка куполов 
титановым покрытием, заверша-
ется благоустройство прихрамовой 
территории, положена брусчатка, 
заасфальтированы дорожки, раз-

биты газоны. Еженедельно на 
важном объекте проходят планер-
ки-совещания, по итогам которых 
многие проблемные вопросы нахо-
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«Отпуск в прошлом году отгулял не полностью, осталось 
несколько неиспользованных дней. Могу ли я сейчас полу-
чить за эту часть отпуска денежную компенсацию? 

О. Перевощиков».  

Отпуск: дни или деньги?
Отвечает на вопрос читателя начальник отдела кадров 

департамента по персоналу ОАО «Удмуртнефть» Галина 
Семеновна БОБРОВИЧ:

— Денежные выплаты за неиспользованный ежегодный основ-
ной оплачиваемый отпуск или его часть производятся только в 
случае увольнения сотрудника с предприятия. Денежной компенса-
цией по письменному заявлению работника может быть заменена 
часть ежегодного оплачиваемого отпуска, который превышает 28 
календарных дней. Не допускается  замена денежной компенсацией 
дополнительного  оплачиваемого отпуска работникам, занятым на 
работах с вредными и опасными условиями труда.  Это определено 
статьей 126 Трудового Кодекса Российской Федерации. Однако 
важно помнить, что неиспользованные дни от основного отпуска 
могут быть суммированы к следующему отпуску. 

—Чем примечателен 
нынешний год? 
Прежде всего уве-

личением капвложений, по срав-
нению с прежними годами, — до 4 
млрд рублей. И это, конечно, яркое 
подтверждение одного из главных 
принципов компании «Роснефть» 
— работать на будущее, на перспек-
тиву, продолжать развитие. 

Однако вместе с таким ростом 
средств преградой освоения капи-
тальных вложений стало запо-
здалое утверждение бизнес-плана. 
Он был утвержден в апреле 2007 
года. Достаточно много времени 
мы теряем на процессы контра-
ктования: подбор подрядчиков и 
заключение договоров. Поэтому, 
наверное, говорить о том, что мы 
много сделали за этот период, рано. 
Но, тем не менее, перед департа-
ментом по-прежнему стоят задачи 
по выполнению запланированных 
работ на 2007 год. Теперь отста-
вание от графиков необходимо 
наверстать во втором полугодии: 
сейчас мы начинаем постепенно 
наращивать мощности для испол-
нения годовой программы. 

— Какое направление в этой 
программе приоритетно?

— Сегодня первоочередная зада-
ча — обустройство скважин после 
бурения. Для  поддержания планки 
добычи на высоком уровне и полу-
чения дополнительной нефти нужно 
вводить новые мощности. Буре-
ние ведется сегодня  на  нескольких 
месторождениях — Чутырском, Киен-
гопском, Мишкинском — и, конечно, 
в центре внимания новый Карсо-
вайский объект. В планах бурения на 
2007 год — 6 скважин. К настоящему 
моменту пробурена и обустроена 
одна эксплуатационная скважина, 
сейчас идет бурение второй в районе 
разведочной скважины 1443. 

Помимо обустройства скважин 
существуют и другие направления, 
предусмотренные планом капстро-
ительства.

— Например?
— В частности, начата работа по 

реализации целевой программы под 
названием «Обеспечение надеж-
ности трубопроводов». Внедрять ее 
постепенно начинаем во всех НГДУ. 
Своевременная замена аварийных 
трубопроводов становится сегод-
ня главной задачей предприятия. 
Раньше внимания этому направ-
лению уделялось недостаточно, а в 
нынешнем году объемы финанси-
рования по замене трубопроводов 
с высокими показателями порыв-
ности выросли многократно. 

Проект реконструкции всей 
системы нефтепроводов рассчитан 
на пятилетку. Каждый год необходи-
мо выполнять определенный объем 
работ в рамках этой долгосрочной 
программы. 

— Какие еще производ-
ственные объекты нуждаются в 
реконструкции?

—  Спецпрограммой запланиро-
вана модернизация станков-качалок. 
Требуют реконструкции и объекты 
внутрипромысловой подготовки неф-

день строителя

В это воскресенье, 
12 августа, строители 
отмечают свой 
профессиональный 
праздник. Рабочие 
будни для работников 
департамента капстро-
ительства ОАО «Уд-
муртнефть», между 
тем, в самом разгаре. 
Нужно завершать 
проекты 2007 года — 
об этом рассказывает 
руководитель депар-
тамента капитального 
строительства 
Владимир Иванович 
ПРАВЕДНИКОВ:

Капитал 
на строительство

событие

Встреча с рабочими ООО «Техновек»

Возрождая духовность,
возрождаем Россию

горячий телефон 75-10

ти, необходимы обновление системы 
ППД и реконструкция факельных 
хозяйств. Пятилетняя программа, 
выполняемая на месторождениях 
всех НГДУ, начата в настоящее вре-
мя. С целью сокращения объемов 
закачки пресной воды и перехода 
на закачку добываемой попутной 
пластовой воды, требуется рекон-
струкция и модернизации установок 
предварительного сброса воды.  При 
этом на УПСВ компания «Роснефть» 
ставит задачу получения продукции 
с остаточным содержанием воды не 
более одного процента. Все это 
определяет программу реконструк-
ции УПСВ. Ужесточение требований 
контролирующих органов сегодня 
приводит к обновлению и факельных 
хозяйств: например, применение 
дистанционного розжига факелов и 
замера объема газа, который сжи-
гается на факелах. Работы в этом 
направлении ведутся сегодня в Киен-
гопе, на Кезском месторождении и на 
других объектах.

— Каковы наиболее важные 
проекты, начатые в 2007 году? 

— К числу таких важных объектов 
относятся УПН на Гремихинском 
месторождении, УПН «Мишкино», 
ПСП «Малая Пурга». На УПН Миш-
кинского месторождения предстоит 
демонтировать два старых резерву-
ара, установить ряд отстойников и 
новый резервуар. Здесь же запла-
нирована реконструкция узла учета 
нефти. Объемы средств и работ, 
в целом, довольно значительные. 
Проект узла учета нефти разраба-
тывает «Нефтеавтоматика», обещая 
к октябрю закончить свою работу. 
Скорее всего, строительство этих 
производственных объектов, нача-
тое в текущем году, продолжится 
уже в следующем. 

— Больной вопрос строителей 
— завершение «незавершенки». 
Как он будет решаться в теку-
щем году?

— При любом строительстве 
появляются объекты незавер-
шенного строительства. При этом 
обычно формируется специальная 
программа окончания строительных 
работ и ввода уже готовых объектов 
в эксплуатацию. Тем не менее, при 
переходе строительства с одного 
года на другой «незавершенка» 
может появляться: часто невозмож-
но точно спрогнозировать начало и 
завершение строительства  в одном 
годовом отрезке.

Вот сейчас предстоит «дорабо-
тать» объект УПСВ-27 на Греми-
хе, начатый еще в прошлом году. 
Думаем, уже в ближайшее время, 
в августе-сентябре, он будет готов: 
осталось построить внутриобъект-
ные дороги и завершить покраску 
оборудования в соответствии со 
стандартами «Роснефти». 

— Что еще предстоит реали-
зовать по программе капстрои-
тельства в этом году?

— Среди прочих действует и 
целевая программа энергообе-
спечения, предусматривающая 
реконструкцию энергохозяйства 
предприятия. Так, в 2007 в работу 
будет введена подстанция Докша 
на Гремихинском месторождении, 
на освоение этого проекта заложе-
но более 50 млн рублей. Кроме того, 
по программе энергетики предсто-
ит реконструировать ЛЭП 6 кВ на 
Мишкинском месторождении, там 
же построить модульную котель-
ную, реконструировать РУ-6-кВ. 
В НГДУ «Гремиха», кроме строи-
тельства Докши, ведутся работы 
по реконструкции АГРС и системы 
электроснабжения УПСВ-27.

Более 100 млн рублей заложе-
но на освоение целевой программы 
автоматизации и телемеханизации 
скважин. 

— Со стройкой этого года 
все ясно, а в перспективе какие 
проекты?

— Уже сейчас мы формируем 
бизнес-план на 2008-2012 гг. В 
его основе остаются те же при-
оритетные направления и те же 
целевые программы. 

В следующем году будут про-
должены строительные работы в 
административном здании «Удмурт-
нефти». До конца августа этого 
года будет закончен ремонт второго 
этажа, благоустройство территории 
здания, а окончание строительства 
6-го, мансардного, этажа — в пла-
нах на 2008. 

Останется центральным направ-
лением реконструкция и капиталь-
ный ремонт нефтетрубопроводов, 
водоводов. Немаловажно допол-
нительные средства вкладывать в 
капитальный ремонт дорог и проез-
дов по месторождениям. Это сегод-
ня действительно больной вопрос, 
требующий незамедлительного 
решения. При этом, думаю, стоит 
не только ремонтировать подъ-
ездные пути, проезды, но и строить 
капитальные дороги. На Карсовае к 
кустовым площадкам проектируют-
ся хорошие подъездные дороги.

Сегодня разрабатывается про-
ект строительства ДНС и нефте-
провода Карсовай-Кез протяжен-
ностью около 42 км. В следующем 
году планируем начать работы по 
этим двум объектам. 

В целом, задачи перед коллекти-
вом ДКС стоят большие и сложные. 
Ведь кроме строительства, предсто-
ит осуществить и ввод новых объек-
тов в эксплуатацию, чтобы результат 
получать в виде дополнительных 
тонн добываемой нефти. 

Беседу вела 
Алена Елышева

В. И. Праведников: «Задачи перед коллективом ДКС стоят большие»
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дят свое решение, сразу устраняются выявленные недостатки.
Ход строительства взял под свой личный контроль Г. Г. Гилаев. 

Вместе с ним на площадку приехал и глава муниципального образо-
вания «город Воткинск» А. В. Кузнецов, который дал высокую оценку 
работе нефтяников в деле возрождения духовности.

— Скоро в микрорайоне нефтяников появится своего рода про-
изведение архитектурного искусства, — отметил Александр Вла-
димирович. — Это культовое сооружение, но оно порадует любого 
человека, независимо от его веры. Храм будет украшением города 
и подарком нефтяников всему Воткинску, поскольку находится 
на самом высоком месте города. А делают нефтяники всегда все 
качественно и добросовестно. 

— Это благое дело, — продолжил Г. Г. Гилаев, — и строится храм 
для людей. Хочу обозначить еще раз, что компания «Роснефть» видит 
проблемы регионов и помогает в их решении. На окончание стройки 
«Роснефть» выделила централизованно более 20 млн рублей. Без 
этих средств мы бы вряд ли завершили строительство…

Свято-Георгиевский храм будет освящен в дни празднова-
ния 40-летия «Удмуртнефти». Значит, день рождения крупнейшего 
нефтедобывающего предприятия республики ознаменуется еще и 
благостным колокольным звоном, который далеко-далеко разнесет 
благую весть о добрых делах нефтяников.

В тот же день, 1 августа, Г. Г. Гилаев и А. В. Кузнецов побывали 
на производственных площадках  ООО  ПФК «Техновек» в Воткинске, 
где встретились с руководством, побеседовали с рабочими. Инте-
рес к предприятию не случаен: уже не первый год его специалисты 
производят для «Удмуртнефти» нефтепромысловое оборудование, 
обслуживают станки-качалки, причем делают это профессионально 
и качественно. Сотрудничество получается полезное и взаимо-
выгодное. Поэтому и принято решение продолжить его, расширив 
не только временные границы действия договора до трех лет, но и 
увеличив объемы производственных заказов и финансирования.

Нина Прудникова
Фото Александра Лобашова

ЗАО «Капитальный ремонт скважин» примет для работы в Крас-
ноярском крае (Ванкорское местрождение) следующих рабочих: 
- бурильщиков капитального ремонта скважин 7 разряда;
- помощников бурильщика капитального ремонта скважин 
5 разряда;
- машинистов подъемника 6 разряда.

Требования, предъявляемые к кандидатам: возраст до 45 лет, 
опыт работы в районах Крайнего Севера не менее 3-х лет. 
Справки по телефону: 48-36-41.

ищете работу? работа ищет вас
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история рядом

Нелегко давалась удмурт-
ская нефть. Недра под-
брасывали нефтяникам 

одну загадку за другой. Сложные 
геологические условия, высокая 
вязкость нефти, большое содер-
жание в ней смол, парафина и их 
соединений, карбонатные кол-
лектора требовали тщательной 
подготовки технологии добычи, 
правильного выбора средств и 
методов обработки призабойных 
зон, частой смены оборудования, 
особой четкости работы бригад 
подземного и капитального ремон-
та скважин.

Все секреты со временем 
постепенно открывались специа-
листам-нефтяникам, которые все 
активнее задействовали в своей 
работе не только производствен-
ный подход, но и научный, твор-
ческий потенциал. Уже в октябре 
1974 года при объединении был 
создан Удмуртский комплексный 
отдел института «ТатНИПИнефть», 
на который была возложена задача 
поисков новых методов разра-
ботки нефтяных месторождений 
республики.

Со временем отдел вырос в 
институт «УдмуртНИПИнефть». 
Почти четверть века работу этого 
научного учреждения возглавлял 
доктор технических наук, лауреат 
Государственной премии России 
Борис Михайлович Сучков.

Нефтяная наука практически 
с самых первых лет создания 
нефтяной отрасли шла рядом с 
нефтедобытчиками и оказывала 
существенное влияние на раз-
работку месторождений, вносила 
свой вклад в увеличение объемов 
добычи нефти. В институте выросло 
много ярких специалистов, на счету 
которых свыше 180 опублико-
ванных научных работ, порядка 
50 разработанных технологий. 
Внедренные в производство ори-
гинальные технологии удмуртских 

нефтяников защищены авторски-
ми свидетельствами и патента-
ми на изобретения, отмечены на 
самом высоком государственном 
уровне. Высокий авторитет инсти-
туту завоевали такие ученые и 
специалисты, как А. В. Берлин, В. Х. 
Шаймарданов, Н. А. Струкова,  Ф. А. 
Каменщиков, В. А. Савельев, Н. В. 
Зубов и многие другие.

По воспоминаниям ветерана 
«Удмуртнефти» Якова Лаврен-
тьевича Смирнова: «В 1974 году 
директор института «ТатНИПИ-
нефть» направил меня в Удмуртию, 
в созданный научно-исследова-
тельский отдел. Так началась моя 
трудовая биография на научном 
поприще «Удмуртнефти». Руко-
водство объединения поддержало 
нашу работу здесь, в Удмуртии. В то 
время в республике, как и на многих 
промыслах России, стал распро-
страняться глубинно-насосный 
способ эксплуатации. Совместно 
с институтом «ТатНИПИнефть» 
впервые в «Удмуртнефти» была 
разработана «Методика оптими-
зации глубинно-насосного способа 

Считается,  что  основ-
ная профессия отрасли 
— оператор по добыче 

нефти и газа. Ну, и конечно, буро-
вики — элита «нефтянки». В свою 
очередь, энергетики уверены, что 
именно с них начинается нефтедо-
быча. Без транспортников — тоже 
ничего не сдвинется с места. Без 
связистов — никуда. А как обойтись 
без снабженцев? Без специа-
листов предприятий «Нефтетру-
бопроводсервис», «Механик»? 
Вот и получается, что «нефтяник» 
— понятие, вмещающее в себя 
множество профессий. Есть среди 
них и такая — «уборщик производ-
ственных и служебных помещений». 

На первый взгляд, незаметная и не 
особо значимая в большом общем 
деле, но попробуй-ка, вычеркни 
из штатного расписания людей, 
чьими стараниями поддержива-
ются чистота и порядок в рабочих 
кабинетах, цехах, зданиях — сможет 
предприятие функционировать 
нормально? Так что с полным осно-
ванием Нурию Камиловну Химчак и 
ее коллег можно именовать «бой-
цами невидимого фронта».

В молодости она представляла 
свое будущее совсем иным: учи-
лась на крановщика, и планы были 
грандиозные — окончить училище, 
работать и параллельно поступить 
в институт. Но… В большой семье, 
глава которой, кстати, был нефтя-
ником, родственные узы, любовь 
и доверие связывали братьев и 
сестер настолько прочно, что все 
они по жизни следовали друг за 
другом: куда один — туда и другие. 
«Пальчики в кулачок сожмите и так 
держитесь, никогда не разжимай-
те, чтобы вместе были», — учила 
мама, и дети следовали мудрому 
совету. Старшая сестра Румия, 
направленная после окончания 
Самарского политехнического 
института по распределению в 
управление буровых работ «Удмурт-
нефти», постепенно «перетащила» 
в край италмасов всех остальных. 
Токарем в УБР поступил работать 
муж Нурии Камиловны, Петр Алек-
сеевич, и сама она в апреле 1980 

года устроилась сюда же, на «не 
престижную» должность  технички 
— ради путевки в детский садик для 
первенца, маленького Олега.

— Пришлось выбирать: или бла-
гополучие семьи, или собственные 
амбиции, — вспоминает Химчак. 
Она всегда мечтала о том, что детей 
будет множество, целая футболь-
ная команда, 4 — с одной стороны, 
4 — с другой у стола. В реальности 
получилось три сына, но на самом 
деле Нурия Камиловна вырастила, 
действительно, кучу ребятишек, 
помогая воспитывать многочис-
ленных племянников, которые до 
сих пор, уже взрослыми, зовут свою 
тетушку няней.

С детства, несмотря ни на какие 
превратности судьбы, Нурия Ками-
ловна свято верит в чудеса. Дело, 
наверное, еще и в той атмосфере 
беспредельной любви, царившей 
в родительском доме — когда это 
чувство есть, считает Химчак, оно 
ни с чем не сравнимо, его проно-
сишь через всю жизнь и распро-
страняешь на окружающих.

— Дети всегда чувствуют любовь 
и фальшь тоже чувствуют, мне 
кажется, они понимают даже боль-
ше, чем мы сами, и учат нас своим 
отношением к жизни. И быва-
ет иногда даже стыдно за свои 
поступки, когда видишь, какими 
глазами смотрит на них ребенок.

Все начинается с детства. Когда 
маленькому человеку дают конфету 

и он делит ее на всех, по кусочку, 
передавая каждому частичку своей 
радости — с этой дележки начи-
нается справедливость мира. В 
жизни мелочей вообще не бывает. 
А трудности, когда решаешь что-то 
сообща, — это уже и не трудности. 
Если есть семья, то будет все, пусть 
даже обстоятельства складывают-
ся не так, как хотелось бы.

В 1983 году Химчак удалось 
устроиться оператором счетных 
машин, и она, числясь в УБР, рабо-
тала в КИВЦ «Удмуртнефти». Дело 
было интересным, нравилось, но 
потом на предприятии прошло 
сокращение штатов и Нурии Ками-
ловне предложили другое место, 
на которое претендовали еще две 
коллеги предпенсионного возраста. 
Она уступила: «Мне это ничего не 
стоило, а им было, может, намного 
хуже, чем мне», — и с 1992 года 
снова взялась наводить чистоту в 
кабинетах АБК «Удмуртнефти».

— Это не жертва, это жизнь 
такая. Иногда задумываешься: 
жалею ли я, что так получилось? 
Что не осталась в Самаре? Что 
не делала карьеру, а работаю 
уборщицей? Если предложили бы 
все заново начать, я не стала бы. 
Прожила бы снова так, как сейчас 
— с детства начиная и до сих пор. 
Потому что… Как-то я пришла на 
школьное собрание к старшему, 
Олегу. Читали сочинения на тему 
«Что такое счастье?». И классный 

руководитель процитировала фра-
зу из текста сына: «Счастье — когда 
я прихожу домой, и мама открывает 
дверь». Мама всегда дома, обед 
всегда горячий, и за большой стол 
садятся целой компанией — пле-
мянники, друзья, одноклассники.

У Олега, работающего началь-
ником отдела в издательстве, уже 
своя семья. Окончил ИжГТУ сред-
ний сын, Руслан, диктор на радио 
«Моя Удмуртия». 20-летний Ники-
та, выпускник монтажного тех-
никума, собирается продолжить 
образование в университете.

Трое братьев — и все абсолютно 
разные не только внешне, а и по 
характеру, но одинаково замеча-
тельные.

— Я никогда им этого не говорю, 
но всякий раз, когда ребенок уходит 
куда-то, молюсь про себя — вслух 
не умею, мысленно прошепты-
ваю. Я счастлива, что у меня такие 
хорошие сыновья. Что племянники 
замечательные, их дети. Внуки 
обязательно будут, жду-не дож-
дусь. Мои братья и сестрички, без 
которых просто не могла бы про-
жить. Мне очень повезло: по жизни 
меня окружают необыкновенные 
люди, я иногда даже поражаюсь 
их внутренней силе. Сама не такая, 
поэтому, видимо, к ним и тянусь. 
Я счастлива оттого, что ощущаю 
себя нужной. И — да, я верю: чудеса 
бывают! 

Ольга Покатиленко

Счастливы те выпускни-
ки, что память о своих 
студенческих годах, 

времени взросления, первых 
проб и ошибок, хранят по жизни, 
и даже через десятилетия на 
дружеских встречах вспоминают 
былые счастливые моменты. 

25 юбилейных лет прошло с 
момента выпуска группы ТНГ-77 
Пермского политехнического 
института. В 1982 году группа 
ребят, только-только получив-
ших диплом по специально-
сти «Технология нефти и газа», 
отправилась по распределению в 
«Удмуртнефть». Приехали моло-
дыми специалистами, познако-
мились с новым предприятием 
и решили остаться здесь на 
долгие годы. 

В 2007-ом ставшие уже 
специалистами со стажем заве-
дующая химико-аналитической 
лабораторией Юлия Анатольев-
на Хомовская, ее коллега с УПН 
«Мишкино» Ольга Сергеевна 
Шагалиева, начальник ЦПН 
НГДУ «Воткинск» Александр Его-
рович Четин, ведущий инженер 
комплексной лаборатории ЦНПИ 
Елена Анатольевна Ячменева, 
начальник ЦПН НГДУ «Сарапул» 
Аглям Раисович Абдрахманов, 
ведущий технолог ЦДНГ-2 НГДУ 
«Сарапул» Андрей Вадимович 
Уемов отмечают юбилей выпу-
ска. К сожалению, не дожил до 
праздничных дней Петр Нико-
лаевич Осипов, начальник лабо-
ратории в Сарапульском НГДУ, 
а после технолог на одном из 
промыслов актива.

Ю. А. Хомовская рассказы-
вает, что прибывших в «Удмурт-
нефть» молодых специалистов 
направили в различные струк-
турные подразделения пред-

Нефтяная 
наука Удмуртии

эксплуатации скважин на место-
рождениях Удмуртии». В 1986 году 
она была утверждена Министер-
ством нефтяной промышленности 
СССР. Присужденную первую пре-
мию главный инженер объедине-
ния О. Ф. Лезов решил поделить 
поровну между «Удмуртнефтью» и 
институтом «ТатНИПИнефть».  Это 
было приятно».

Удмуртия стала своеобразным 
научным полигоном, на котором 
отрабатывались самые совре-
менные методы добычи трудно-
извлекаемой высоковязкой нефти 
в сложных горно-геологических 
условиях. Новые разработки и 
уникальные технологии помогали 
эффективно добывать трудную 
удмуртскую нефть. На вязких неф-
тях удалось добиться не 6 % нефте-
извлечения, а 45! Аналогов этому 
до сих пор нигде  в мире нет.

Сегодня традиции, заложенные 
учеными и специалистами  инсти-
тута «УдмуртНИПИнефть», про-
должает ЗАО «Ижевский нефтяной 
научный центр» под руководством 
А. В. Берлина.

приятия, но каждый оказался на 
своем месте.

Вообще с выбором профес-
сионального пути, института и 
места работы не ошибся никто, и 
подтверждением тому становятся 
юбилейные даты. 25-летие выпу-
ска, 25 лет — на любимой работе. 

Кстати, в канун 1982 года к 
пятикурсникам, выпускникам группы 
ТНГ-77, приезжал из НГДУ «Ижев-
скнефть» Владимир Михайлович 
Зорин. Встреча с ним особенно 
памятна, поскольку именно он и 
познакомил студентов с предприяти-
ем, зародив в них интерес и желание 
приехать и начать работать.

— Группа у нас была дружная, а 
ребята все замечательные, такими 
остаются и до сих пор. Общение, 
встречи продолжаются — и не толь-
ко по долгу службы, — рассказывает 
Ю. А. Хомовская. — И, что нельзя 
не отметить, все мы продолжа-
ем работать по специальности, 
искренне любя свое дело. Химия и 
нефть — наше все. 

Всех однокурсников и ныне 
коллег Юлия Анатольевна Хомов-
ская поздравляет с юбилеем выпу-
ска, приближающимся 40-летием 
ОАО «Удмуртнефть» и профес-
сиональным праздником — Днем 
нефтяника.

Вместе 
25 лет спустя

Жизнь, полная любвилюди и нефть

Н. К. Химчак: 
«Я счастливый человек!»

юбилей

Сотрудники комплексного отдела института «ТатНИПИнефть», 1976 г.

Ю. А. Хомовская и Е. А. Ячменева: 
в студенческую пору

Они влюблены в свою профессию еще со студенческой скамьи. 
Они совершали научные открытия и продолжают делать нефть 
«легче» сейчас. Они — «борцы за чистоту невидимого фронта». 
Они — нефтяники «Удмуртнефти».
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Москва встретила удмурт-
с к и х  с п о р т с м е н о в 
гостеприимно: хлебом-

солью и звонкими русскими песнями. 
Вот только погода вышла из-под 
контроля. Дождь так «распоясался», 
что первые три дня соревнований 
шел практически без остановки 
и лишь на четвертый день нехотя 
уступил место солнцу. Спортсмены 
же не падали духом, только шутили, 
что в программу Спартакиады пора 
вводить водные виды спорта.

Старт дает Москва
Церемония открытия Спартаки-

ады Компании и все игры финала 
проходили на стадионе «Янтарь», 
расположенном в экологически 
чистом районе столицы Строгино. 
По отзывам спортсменов, стадион 
был отличным образом подготов-
лен к соревнованиям, а питание 
спортсменов вообще было выше 
всяких похвал. Организаторы под-
готовились на славу, а участники игр 
выкладывались по максимуму, чтобы 
оправдать надежды болельщиков. 

Вся стилистика оформления 
финальных соревнований была 
выдержана в духе олимпиад  Древ-
ней Греции. Не случайно почетные 
гости церемонии открытия Спар-
такиады  - чемпионы Европы, мира 
и Олимпийских игр разных лет в 
своих выступлениях сравнивали 
Спартакиаду Компании с Олим-
пиадой — и по торжественности, и 
по уровню организации, и по мас-
штабности она ничуть не уступала 
главному спортивному форуму 
планеты. 

На церемонию открытия Спар-
такиады поддержать свою команду 
приехал генеральный директор 
«Удмуртнефти» Гани Гилаев. Его 
теплое напутствие весьма вдох-
новило удмуртских спортсменов, 
что сразу же сказалось на резуль-
тативности команды. В первый 
день Спартакиады количество 
побед, одержанных нашими ребя-
тами на спортивных площадках, 
в целом значительно превысило 
число поражений. Больше всех 
отличилась Ирина Шпилевая, 
выигравшая три игры из трех за 
шахматной доской. Ее коллега 
по шахматной команде  Алексей 
Золотарев победил в двух партиях 
и одну сыграл вничью. Убедитель-
ную победу на футбольном поле 
одержали наши ребята в матче с 
командой «Тупсинский НПЗ». Счет 
7:0 в нашу пользу. Не отстали от 
них баскетболисты и волейболи-
сты, также одержавшие победы в 
своих первых матчах. Вторая игра 
первого дня оказалась для баскет-
болистов менее результативной и 
закончилась проигрышем команде 
«Алтайнефтепродукт». С ракеткой в 
руках упорно сражались тенниси-
сты Татьяна Тимошина и Михаил 
Владыкин. По итогам трех игр в 
копилке Михаила — а значит и всей 
команды «Удмуртнефти» — две 
победы и одно поражение, Татьяна 
принесла команде одну победу.  

Великолепная пятерка 
и вратарь

Героем второго дня финальных 

игр Спартакиады Компании для 
команды «Удмуртнефти» по пра-
ву стал Александр Нешлюбенко. 
Наша футбольная сборная прямо 
с утра сыграла вничью с коман-
дой «Алтайнефтепродукт» 1:1 и, 
заняв второе место в своей группе, 
получила право на выход в 1/4 
финала, где встретилась с командой 
охранного предприятия «Роснефти» 
«Вымпел-АСА». В упорной борьбе 
буквально на последних минутах 
матча наши ребята ослабили обо-
рону и пропустили решающий мяч, 
закончив игру со счетом 2:1 в поль-
зу противника. В игре за 5-6 места 
спортивная удача была на стороне 
команды «Комсомольский НПЗ» 
— счет 5:1. Предстоял матч за 7-8 
места, который – и это все понимали 
— нам никак нельзя было проиграть, 
потому что нашим противником 
была команда «Кабардино-Бал-
карская ТК» — фаворит финальных 
состязаний Спартакиады, демон-
стрирующая высокие результа-
ты во всех видах спорта. И наши 
футболисты доказали, что умеют 
не только играть, но и выигры-
вать. Игра шла очень динамично и 
напряженно, нервы болельщиков на 
пределе, счет 3:3, и тут на последних 
минутах матча наш вратарь Антон 
Шудегов получает красную карточку 
и удаляется с поля. На его место 
решением капитана команды встает 
Александр Нешлюбенко, в общем-
то, не имеющий вратарского опыта. 
Поскольку основное время матча 
закончилось вничью, были назна-
чены послематчевые пенальти.

И Александр Нешлюбенко 
совершил невозможное, то, что от 
него никто не ждал — отбил два 
пенальти, чем привел команду 
«Удмуртнефти» к победе. С кри-
ком «Качать ватаря!» болельщи-
ки ринулись на поле. Победный 
полет Нешлюбенко продолжался 
несколько секунд, но, наверняка, 
запомнится ему на всю жизнь. 

По итогам второго дня сорев-
нований все седьмые места были 
наши — по мини-фуболу, волейболу 
и баскетболу. Почему-то и дальше 
число «семь» упорно сопровождало 
команду «Удмуртнефти»: седьмое 
место заняли и  мужчины-легко-
атлеты в эстафете 4Х400. Зато как 
ликовала наша команда, узнав, что 
злополучное число «семь» удалось-
таки преодолеть шахматистам. Их 
третье место стало главной победой 
«Удмуртнефти» на Спартакиаде.

В единстве — 
наша сила

До последнего дня оставалось 
неизвестным, кто станет чемпио-
ном III Спартакиады НК «Роснефть», 
что стало причиной предельного 
накала страстей среди участников 

и зрителей состязаний. 
На «десерт» организаторы 

оставили самые зрелищные виды 
спорта — мужскую и женскую 
эстафеты и перетягивание каната. 
Наши девочки-бегуньи оказались 
просто молодцы, и несмотря на 
то, что не вошли в тройку призе-
ров, они поставили свой личный 
рекорд — пробежали еще лучше, 
чем на зональном туре, за 44 сек. 
(в Ижевске их результат был 44,8 
сек.). В итоге — 6 место. 

А вот венцом финального дня 
соревнований стало перетягивание 
каната. Чуть-чуть не хватило сил 
у нашей команды, чтобы занять 
третье место, но уж больно сопер-
ник попался серьезный – взял не 
столько умением, сколько массой. 
Команда кабардинцев своими 
физическими объемами поистине 
вызывала трепет у всех — и участ-
ников, и зрителей, да и наверняка, 
судей. Но наши ребята на пределе 
своих возможностей даже смогли 
оказать сопротивление против-
никам, не позволили утянуть себя 
сразу после свистка судьи. 

Для болельщиков же сорев-
нования по перетягиванию кана-
та стали апофеозом единения и 
командного духа. Мы болели так, 
как никогда не болели. Надрывая 
голосовые связки, ревели в едином 
порыве «Ижевск» и «Удмуртнефть», 
и нас было слышно далеко за пре-
делами стадиона. Надо отметить, 
что за «Удмуртнефть» отчаянно 
болели и наши главные соперники 
по зональному туру в Ижевске 
— команды «Юганскнефтегаза» и 
«Северной нефти», к тому моменту 
уже завершившие борьбу. Под-
держать родную команду на ста-
дион приехали и бывшие «удмурт-
нефтевцы», ныне работающие в 
столице в структуре «Роснефти» 
и других нефтяных компаний. Их 
голос в дружном хоре болельщи-
ков тоже оказался значим и весом. 
Четвертое место нашей команды в 
перетягивании  каната — это заслу-
женная и достойная победа, прежде 
всего, победа над собой.

В итоге еще до официального 
объявления результатов удмурт-
ские спортсмены уже знали, что 
число «семь» снова отметило нас 
своей печатью — седьмое место 
осталось за «Удмуртнефтью». И 
не столько место вызвало вздох 
сожаления у наших спортсменов, 
сколько разница всего в два очка 
с командой «Вымпел-АСА». Могли 
стать шестыми, но чуть-чуть не 
дожали… 

А выиграла все-таки 
«Роснефть»!

Победителем финальных игр III 
Спартакиады НК «Роснефть» стала 
команда ОАО «НК «Роснефть-

Кабардино-Балкарская топливная 
компания», второе место у команды 
ОАО «НК «Роснефть-Алтайнефте-
продукт», третье – у команды ОАО 
«Роснефть-Кубаньнефтепродукт».

Победители и призеры Спар-
такиады получали награды из рук 
настоящих олимпийских чемпи-
онов! Например, капитан коман-
ды «Удмуртнефти» по шахматам 
Алексей Золотарев получил брон-
зовый кубок из рук трехкратной 
олимпийской чемпионки Гали-
ны Гороховой. По итогам сорев-
нований по всем видам спорта 
организаторы наградили и самых 
результативных игроков в каждой 
команде. От «Удмуртнефти» за 
наградой вышел Денис Девятых, 
мастер НГДУ «Киенгоп». Он же 
решением оргкомитета включен 
в состав сборной «Роснефти» по 
волейболу. Такие сборные команды 
были сформированы во всех видах 
спорта, «Роснефть» планирует 
принимать участие и побеждать в 
отраслевых спартакиадах.

В заключительной речи Пре-
зидент НК «Роснефть» Сергей Бог-
данчиков пообещал, что Компания 
и впредь продолжит проведение 
Спартакиад, а следующие корпо-
ративные состязания состоятся 
осенью 2008 года в олимпийском 
Сочи. Своими производственными 
и спортивными успехами «Рос-
нефть» намерена внести весомый 
вклад в победу сборной России на 
зимней Олимпиаде в 2014 году. 
Кстати, как отметил вице-прези-
дент Компании Сергей Караганов, 
«Роснефть» сейчас рассматри-
вает возможность проведения 
корпоративных соревнований по 
зимним видам спорта, и если такое 
решение будет принято, то «Удмурт-
нефть» является одним из главных 
претендентов на проведение зим-
ней Спартакиады «Роснефти».

По завершении церемонии 
награждения победителей и при-
зеров III Спартакиады НК «Рос-
нефть» всех спортсменов — поис-
тине звезд корпоративного спорта 
— ждал яркий праздник с участием 
звезд эстрады — групп «Фабри-
ка», «Блестящие» и «Иванушки 
Интернешнл». И конечно, был 
грандиозный фейерверк — в честь 
победы выносливости, упорства, 
ловкости, в честь победы спорта и 
«Роснефти»!

Елена Боброва

Игорь Владимирович 
ГУРЬЕВ, 
руководитель команды
ОАО «Удмуртнефть»:

— Должен напомнить, что 
всего в Спартакиаде «Рос-
нефти» принимало участие 
40 команд, представляю-
щих дочерние предприятия 
Компании, так что 7-е место 
в финале — это очень даже 
неплохой показатель. Мно-
гие из организаторов, судей 
откровенно не ожидали, что 
«Удмуртнефть» добьется 
столь высокого результата 
— силами только своих про-
изводственников, причем, 
людей в большинстве уже 
не молодых, без привле-
чения профессиональных 
спортсменов.

В лидеры выбились в 
основном сбытовые пред-
приятия, которые в послед-
ние годы занимаются под-
бором в рабочие ряды 
спортсменов, играющих на 
региональном, российском 
уровнях, особенно это каса-
ется южных активов Ком-
пании, районов, где наблю-
дается дефицит рабочих 
мест. Тем не менее, даже на 
этом фоне нашей сборной 
удалось выступить весьма 
достойно: мы, например, 
обыграли соперников, с 
которыми состязались в 
зональном туре — «Юган-
скнефтегаз», «Северную 
нефть», еще раз подтвер-
див, что выход удмуртских 
нефтяников в финал был 
вполне заслужен. 

Я видел, ребята сделали 
все, что могли. Конечно, уже 
сейчас стоит задуматься 
о подготовке к следующей 
Спартакиаде. За последнее 
время в состав НК «Рос-
нефть» влилось немало 
крупных активов, некото-
рые из которых — напри-
мер, спортивная Самара 
— войдут в нашу зональную 
группу, так что бои предсто-
ят еще более серьезные.   

Олимпийские 
игры под флагом 
«Роснефти»

Со 2 по 5 августа 
2007 года в Москве 
прошли финальные 
соревнования 
III Спартакиады 
«Роснефти». 
Команда 
«Удмуртнефти» 
впервые 
принимала участие 
в спортивном 
форуме крупнейшей 
нефтяной компании 
России. 

мнение

спартакиада-2007


